
 

 

2024 年 1 月 15 日 
パーソルダイバース株式会社 

 

パーソルダイバース本社移転のお知らせ 

 
障害者雇用に関わる事業を総合的に展開するパーソルダイバース株式会社（本社：東京都港区、代表取締役社 

長：渡部 広和、以下パーソルダイバース）は2024年2月13日（火）に本社を移転し、業務を開始することを

お知らせいたします。 

 

■本社所在地 （2024年2月13日以降） 

〒108-0075 東京都港区港南1-7-18 A-PLACE品川東 6F 

（JR 品川駅港南口より徒歩約7分、京急電鉄品川駅より徒歩10分） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜パーソルダイバース本社外観＞ 

 

■パーソルダイバースについて ＜https://persol-diverse.co.jp/＞ 

パーソルダイバースは「障害者雇用を成功させる。そして、その先へ。」をミッションに掲げ、1,600名を

超える障害のある社員がグループ内から受託した多様な業務に従事するほか、全国の様々な地域自治体や支援

機関などと連携し、地域の障害者雇用創出や経済活動への貢献を目指した事業を展開しています。また、これ

らの取り組みで培った豊富な障害者雇用ノウハウをもとに、国内最大級の求人・登録者数を持つ障害者のため

の転職・就職支援サービス「dodaチャレンジ」、就労移行支援事業所「ミラトレ」「Neuro Dive」の運営や、

企業の雇用課題を支援する「障害者の人材紹介」「障害者雇用コンサルティング」などのサービスを提供してい

ます。 

このたび、本社が入居する森永プラザビルの老朽化による建て替えに加え、パーソルグループ障害者雇用およ

び対外支援事業の更なる促進を目指し、本社を移転する運びとなりました。 

パーソルダイバースはこれからも、障害者の多様なはたらき方の創出やはたらく可能性をひろげ、誰もが自分

らしくはたらける社会づくりに貢献してまいります。 

 

■「PERSOL（パーソル）」について＜https://www.persol-group.co.jp/＞ 

https://persol-diverse.co.jp/
https://www.persol-group.co.jp/


 

 

 パーソルグループは、「“はたらくWell-being”創造カンパニー」として、2030年には「人の可能性を広げる

ことで、100万人のより良い“はたらく機会”を創出する」ことを目指しています。人材派遣サービス「テンプス

タッフ」、転職サービス「doda」、BPOや設計・開発など、人と組織にかかわる多様な事業を展開するほか、新

領域における事業の探索・創造にも取り組み、アセスメントリクルーティングプラットフォーム「ミイダス」

や、スキマバイトアプリ「シェアフル」などのサービスも提供しています。 

はたらく人々の多様なニーズに応え、可能性を広げることで、世界中の誰もが「はたらいて、笑おう。」 を実 

感できる社会を創造します。 

 

本リリースに関するお問い合わせ先 

パーソルダイバース株式会社 広報担当窓口 

MAIL：inquiry@persol.co.jp 


